Maintien et actualisation des compétences

Sauveteur Secouriste du Travail

@ OBJECTIFS

Objectif général :
» Renouvellement du SST
Objectifs pédagogiques :
« Maintenir et perfectionner les compétences SST

e Prendre  connaissances des éventuelles
modifications apportées au Guide des données

techniques et conduites a tenir
&5 PUBLICS ET PREREQUIS

Public : 4 personnes minimum a 10 personnes
maximum

Conditions d'acces : toute personne salariée

Prérequis : Titulaire du certificat SST depuis moins
——d de24mois

(¥=) METHODES PEDAGOGIQUES

« Matériel informatique, présentation numérique

« Plan d'intervention et plan d’action de prévention

« Etudes de cas, démonstrations temps réel, commentées justifiées
» Mises en situation

« Utilisation du matériel de formation obligatoire

Intervenant : formateur SST certifié

e{g} CONTENUS

Domaine de compétence 1 : Intervenir face a une situation d'accident du travail
« Situer son role de SST dans l'organisation des secours dans l'entreprise
« Protéger de fagon adaptée
« Examiner la victime
« Garantir une alerte favorisant I'arrivée de secours adaptés au plus prés de la victime
« Secourir la victime de maniére appropriée

Domaine de compétence 2 : Contribuer a la prévention des risques professionnels dans
I'entreprise

« Situer son role de SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise

« Caractériser les risques professionnels dans une situation de travail

« Participer a la maitrise des risques professionnels par des actions de prévention

@ VALIDATION

Modalités d'évaluation :
« Evaluation formative
« Epreuve certificative, validation en cas concret dans le cadre défini par 'INRS

Certifications possibles selon le profil :
Renouvellement du Certificat Sauveteur Secouriste du Travail pour une durée de 24 mois
(si le candidat satisfait a I'épreuve et suit la totalité de la formation)

ACCESSIBILITE & 4 § &

Possibilité de mise en place d'une prestation d'accompagnement
Référent handicap : handicap@afp2i.fr

INDICATEURS DE REUSSITE

Nouvelle action - Indicateurs possibles :
o Taux satisfaction général
o Taux obtention de la certification

7 CALENDRIER

Selon calendrier et demande

(") DUREE

Durée totale : 1 jour
e 7hen présentiel soit 1 jour de formation

Q LIEU(X)

Arras, Bapaume, Vitry-en-Artois, Frévent, Saint-Pol,
Bruay-la-Buissiére, Auchel, Vermelles, Faches-
Thumesnil et selon demande.

é TARIFS ET/OU FINANCEMENTS

120€/personne
Nous contacter pour devis.

@ CONTACTS

Devis : Nathalie DESFRANCOIS
« nathalie.desfrancois@afp2i.fr- 03 21 51 17 15

Pédagogique : Daisy LECOCQ
« daisy.lelocq@afp2i.fr-07 87 1573 99
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